
Normaler Schulalltag 
Wahrnehmung und Rückmeldung 
 

• Dokumentation und Datenschutz 
• Besprechung im Klassenteam 
• Hausordnung, „Regeln, Ordnung, Strafen“ 
• Praxisberatung, Intervision 
• Zusammenarbeit mit Eltern 
 
 

 
 
 
 

Dienstweg 
gezielte Intervention • Entscheid zur Intervention 

• Abmachungen, Zielvereinbarungen, Verträge  
 zwischen Lehrperson und Schüler/in 
• weiteres Vorgehen, Konsequenzen 
• ev. Einbezug von Ressourcen aus dem 
 Kollegium 
 
 
 

Einbezug der Eltern oder Erziehungsberechtigten 1) 
• Telefongespräch, ev. persönliche Notizen 
• Ressourcen der Eltern 
• Möglichkeit zur Motivation und Mitarbeit 
 der Eltern 
• Abmachungen 
2) 
• Elterngespräch in der Schule,  
 Gesprächsprotokoll 
• Abmachungen, Zielvereinbarungen, Verträge 
• weiteres Vorgehen, Konsequenzen 
• Information an Schulleitung und Gotte/Götti 

Hilfsnetz • Schulleitung, Fachinstanzen 
• Schulkommission informieren unter  
 Einhaltung Personen- und Datenschutz 
• zukünftige Rolle der Lehrperson definieren 
• Aufbau der erweiterten Zusammenarbeit 
• Abmachungen, Zielvereinbarungen, Verträge 
• weiteres Vorgehen, Konsequenzen 
• Elternkontakt, wenn immer möglich 

laufend F
akten sam
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rechtliche Massnahmen • Entscheid der Schulkommission 
 (Möglichkeiten: Time out bis 12 Wochen, 
 Verweis von Schule nach 8 Schuljahren, 
 Gefährdungsmeldung, Strafanzeige wegen 
 unentschuldigtem Fernbleiben) 
• allfällige Überarbeitung der Akten 
• erarbeiten von Überbrückungslösungen 
• Einbezug RIBEM / Entscheidungsorgane 
 rechtlicher Massnahmen 

 

 
 

S: Schüler/in  E: Eltern  L:   Lehrperson   SL: Schulleitung   SK: Schulkommission   G: Gotte/Götti 
F: Fachinstanz   RIBEM: Regionales Schulinspektorat Bern-Mittelland 

M: Entscheidungsorgane rechtlicher Massnahmen 
 


